PORTARLA n° 242018,

Goiana, 26 de abril de 2018

0 PRESIDENTE DA AUTARQUIA MUNICIFAL DO

ENSING SUPERIOR DE GOTANA — AMESG, nio us0 de suas atribuigses legais,

1.

Lt

Considerando que o processo administrativa € 1a garantia constiucional acs
cidadsos, seado importants saber que no poce esti acima da Jei, tendo assim
gue obedecer & legislagio pitria ¢ aplicar a samgd0 cue & lei permite.
independente de rancores pessoais, lembrando que ndo ¢ um processc
inquisitorio, sendo assim reservado ans interessados o devido processo legal, o
contreditdrio e a ampla defas

Considerando que o processo administrative & wn mecanismo de garentias, por
1550 sita noclo & essenclalmente, vinculada ao firn de todas as fungbes estatais,

gue & o imteresse pablico, tendo definidos por Lei os principios ¢ fases a serem

seguidos parz que tenhs validade ¢ conseglientern emente eficacia,

. Considerando que recebi na data (01/03/2018), o OFCIC 03/2018, daiado de

01 de margo de 2018, ariginado pela CONGRECAO FADIMAB, informando
que a aludida Congregacio decidiu pelo “AFASTAMENTO do TRRETOR DA
EADIMAB, Senhor MARCOS SERGIO RIBEIRO, conforme PORTARIA d2
CONGREGACAO 00172018, expedida dia 27 de Fovereiro de 2018, devendo
toda solicitacho referente &  admindsiragdo, coordenagio &  SErvicos
administrativo-pedagogicos  da  FADIMAR - serem direcionados paa
CONGREGACAQ sob pena de nulidade.”

Considerando que consta no aludido expediente que: “Em decorrénciz da recusa
do servidor em aceitar a determinagiio desse OrgBo Deliberative Superior pelo
seu afastamento e diznte das atitudes contrarias cometidzs pelo servidor no dia
2% de fevereiro de 2018 que comprometeram as atividades académicas da 1ES

(arts. 8, V. 67, §2° ¢ 75 do Regmnento Inierno da FADIMAR) prezando pelo
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da FADIMARB {Arts. 65, 66, 75 ¢ 78 do Regimento Interno da FADIMAR) a
Congregagiio da FADIMAB gsolicita a proibicio de ingresso do funcionario

nessa Instihicdo de Ensine Superios,”™ (erifei).

5. Considerando gue na analise das teses apresentadas e na busca da definicéio
juridica de forma jusia e imparcial, se faz necessirio ex officfe observar as
candigles e os elamentos trazidos z iice, quanto A competfneia, legalidade e
legitimidade.

6. Considerando que, in casy, de conformidade com a Lel Orginica do Municipio
(axt. 72, “caput” e o Inciso IX), € de competéncia privativa do Prefeito do
Municipio — nomear e exonerar divigentes de cutargquias e fundacies mantidas
pelo Mumicipio.

7. Considerando gue de conformidade com o art. 7° do Regimento da FADIMAB -
() Diretor ¢ Vice-Diretor, nomeados pelo Prefeito do Mumicipio de Goiana-PE,
dentre os nomes constamtes du lista triplice, exercerfo wm mumdoto por periodo
e ueciro cmos, podendo ser reconchcide por mais an mordate.

3. Conmsiderando que s sep fumo, o disposio nos arigos 65, 66, 75 ¢ 78 do
Regimento Intemo da FADIMAE, remetem o ledtor a0 Regime DMsciplinar
ineremies aos mmembros do corpo docente, discente, e administrativo-pedagdgico,
gue praficarern: atos conbri&ios as normas repulamentsees € as boas regras de
conduta (...}, cabendo ao Divetor 2 fiel observincia dos preceitos da ordem e
discipling.

9. Considerando que o corpe ADMINISTRATIVO-PEDAGOGICO resta definido
no artisn 75 ¢ 76 de Repimento da FADIMAR. porteito, os referidos
dispositivos nio podem ser interpretados, extensivamente, em desfavor do
Diretor (cleito) da FADIMAR.

10. Considerando que a compeféncia da CONGREGACAQ cstd regrada no artigo 4°

do Regimento da FADIMAR, e ¢ Inciso VII, estabelece punigio parz “zhmos”,
nio podendo, iguabmente, ser interpretado extensivamente em desfavor do
Dirztor (eleito) da FADIMAB.

11. Considersmdo gue de acordo com o artigo 182, do diploma retro citado. o
inguerito administrative sera realizado por uma Cormnisséio composta de 03 {trés}
servidores estdveis ¢ de classe snperier on equivalente a do indiciado,

12. Considerande que 2 Portaria de instanracgio do Inguérite Administrative que traz
a nomeagio dos membros para compor a Comissdo de Inguériio, sendo 11*
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nomeados para tal oficio os professores titnlares ANATR SILVA LINS E
MELLG, que presidid CECILIA SENA e GRIGORID JOSE DOS SANTOS,
ou seja, docentes, podendo observar que nfio estd copstitnida de servidores de

classe superior cu eauivalente a do indiciade. eis que este se trata de Diretor
da FADEMAB, Presidente da CONGREGALAQ e nomeado pelo Prefeito do
hunicipio.

13. Considerando que o artigo 195 da LC o 18/2009, estabelece a Tegra — Como
medida camelar ~ para afastemento do indiciado, € 2 adocfio dessa medida esta
afeta ac Presidente da Comisséic, da Autarqunia, da Cémara ou da Fendagio, o
que afasia a determinagiio da CONGRECAQ peio afastamento de offcio, bem
como a solicitagfo da profbicdio do ingresso do Diretor da FADIMABR neste
Insrrtmr;ﬁ::- de Ensino Superior.

RESOLVE:

2) DECIDIR pelo INDEFERIMENTO do afastsnento lininar do Diretor da
FADIMAR - Senhor MARCOS SERGIO RIBEIRO DE SOUZA LEAQ, das
suas fingdes de sen cargo, por ndo encontrar respaldo lepal e ndo vislumbrar

quaisquer ameagas a regularidade dos servicos dests Autarquiz e ou da
Faculdade, restando prejudicada a proibigio de seu ingresso na mstituicio,

by FICAM mantidas todas as decistes administrativo-pedagogicas adotadas pele
Diretor d2 FADIMAR — Professor MARCOS SERGIO RIBEIRO DE SOUZA
ILEAOQ, no exercicio das suas fungdes e das atribuicdes de sen cargo, por ndo
haver respaldo legal para qualguer alteragfio de seu minus, devendo ser
respeitadas todas as ordens legais emanadas peia Diretoria da FADIMABR.

¢} SERAO consideradas faltas graves, passiveis Instanracdio ¢ puniciio decomrentes
de processo administrativo disciplinar toda ¢ qualquer insubordinacio que
conirariem as nomnas e previsdes regimentais cometidas por servidores do N
quadro de pessoal efetivo, cedido, comissionado on contratado a servico desta ! J

Instituigio, }W
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d) REMETA-SE todo Processo & Procuradoria Geral do Municipio a fim de que
Promova a andiise das apomadas *denuncias de irreguiaridades™, com espeque
no artigo 177 da Lej Comp. N° (118/2009, para a adogio das medidas legais que
entender de cabiveis,

PUBLIOUE-SE, REGISTRESE E CUMPRA.SE,
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ALCIDFES PERETRA DE FRANCA'

Presidente da AMESC
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PORTARIA 03012018 | - {/} :

O PRESIDENTE DA AUTARQUIA MUNICIPAL DO E£NSINO SUPERIOR DE
GOIANA — AMESG, no uso de suas afribuictes legais, conferidas peio Estatuto
da AMESG,

RESQOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR, ANA PAULA DA SILVA NASCIMENTO, inscrita no CPF n°
013.683.314-40 & RG n° 6.743.393 SDS/PE, para o exercer a funcia de Membro
da Comisséo Permanente de Licitagio — CPL- da Autarquia Municipal do Ensine
Superior de Goiana - AMESG.

Art, 22 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagso.

Gabinete da Presidéncia da AMESG

Goiana/PE, 02 de maio de 2{}18
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ALCIDES PEREIRA DE FRANCA
PRESIDENTE DA AUTARGUIA MUNICIPAL DO ENSINO SUPERIOR DE GOIANA/PE

Credenciamente da FADiMAEL atraves do Decreto Federal n® 83.44% de 14 de maie de 1979,



